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ECHIVALAREA TITLULUI  STIIN TIFIC DE DOCTOR CU GRADUL DIDACTIC |
1. Lista documentelor necesare pentru inscriere

» Cerere de inscriere, adresabnducerii Inspectoratul§icolar, in care candidavor
nominaliza instittia de Tnvtamant la care doresd susina examenul de echivalare;

» Copia conform cu originalul a certificatului de geeresi, dupa caz, copii conforme cu
originalul ale documentelor care atesthimbarea numelui;

» Copie legalizat a diplomei de doctor;

» Copia legalizat a diplomei de studii, insita de foaia matricalsuplimentul la
diploma;

» Document legalizat din caré sezulte @ sunt indeplinite condile legale privind
pregitirea psihopedagogici metodia;

» Copie legalizat dup certificatul/adeverita de acordare a definititii in Tnvatamant;

* Document/decizie de repartizare efrie inspectoratuicolar din care&srezulte
Tncadrarea n ri¥amantul preuniversitar, in original sau copie confdrcu originalul,
dup caz;

» Adeverirte conforme cu originalul privind calificativul arlyzentru fiecare din ultimii
2 ani de activitate la cateqlr

* Copia procesului verbal al inspectiei curente efectuate Thaintea depunerii dosarului,
certificata pentru conformitate cu originalul de catre conducerea scolii.

2. Conditii pentru inscriere

a. Calificativ ,Foarte bine” la evalirile anuale Tn ultimii 2 ankcolari de activitate
premergtori inscrierii la examenafa sangiuni;

b. Calificativ ,Foarte bine” la inspeia scolaia efectuai inainte de depunerea dosarului
3. Etapele inscrierii

a. Candidai depun la Inspectoratcolar al Municipiului Bucurgti, cererea prin care
solicita planificarea unei insp@c curente in vederea depunerii dosarului dosaeul d
nscriere.



Dupa efectuaregi promovarea inspeei curente, candida depun la Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucurgti, cererea ing@a de dosarul de inscriere.

Cererile de finscriere vor fi supuse apmib consiliului de administrge al
inspectoratulugcolar de étre inspectorulscolar pentru dezvoltarea resursei umane.

In caz de respingere a dosarului, candidatul esténitat si in scris, cu precizarea
motivarii respingerii dosarului, argumeniatde articolul legislativ care prevede
reglementri in acest sens.

Inspectorul scolar pentru dezvoltarea resursei umane transnmgéituiilor de
Tnvatamant superior dosarele canditta.

Dupa aprobarea prin ordin de ministru a comisiei den@rare, candidatul este
instiintat in vederea prograimi si suginerii inspeciei speciale.

Ordinul ministrului educigei ngionale se transmite titularului déitce Inspectoratul
Scolar al Municipiului Bucurgti in exemplar original, candidatului promovat.

4. Probele examenului

a.

d.

Suginerea unei inspec curente la clas inaintea depunerii dosarului. Insgacse
efectueaz la 4 activititi didactice. Inspeg se incheie cu un raport scgidrebuie &
se finalizeze cu un calificativ de celtpu,Foarte bine”.

Suginerea unei inspeic speciale la clas Inspetia se efectuedazla 4 activititi
didactice in prezea comisiei aprobate de minister; trebuiese finalizeze cu nota
minima 9 (now), not care nu poate fi contesiat

Candidaii care nu au primit nota minifinse considerrespini si pot relua examenul
de acordare a gradului didactic | pe baza titldeidoctor in anulcolar urmator;

Validarea examenului se face d#&re Ministerul Educgei Nationale prin ordin de
ministru.

5. Calendarul activitatilor

Inspecia special de acordare a gradului didactic | pe baza titlgtumtific de doctor se
efectueaz in perioada 1 octombrie - 5 iunie a angkolar.

Inspector scolar pentru dezvoltarea resursei umane,
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